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OGGETTO:  ASSEGNAZIONE  OBIETTIVI PER L'ANNO 2017 AL DIRETTORE
DELL'ENTE.

L'anno duemiladiciassette addi diciannove, del mese di aprile, alle ore diciotto, nella sala
riunioni presso la sede amministrativa del Parco in Varzo, previo esaurimento delle formalita
prescritte, vennero convocati i componenti di questo Consiglio in seduta pubblica di prima
convocazione

Membri Presente
1) | Paolo CROSA LENZ P
2) | Alberto MARANI P
3) | Claudio MINACCI P
4) | Giacomo PRINA A
5) | Marco VALENTI P

Assiste il SEGRETARIO DELL'ENTE, IVANO DE NEGRI
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Il Prof. Paolo CROSA LENZ, assume la presidenza e, constatata la legittimita dell'adunanza, dichiara aperta la
seduta per la trattazione dell'argomento indicato in oggetto.

IL CONSIGLIO

Vista la legge regionale 29 giugno 2009, n. 19 “Testo unico sulla tutela delle aree naturali e della
biodiversita” e s.m.i.;

Vista la D.G.R. n. 71 -2681 del 21.12.2015 ad oggetto “L.r. 19/2009, art. 29, comma 4, lett. b)
Ricostituzione della Commissione di Valutazione e approvazione del nuovo sistema di valutazione dei
dirigenti degli Enti strumentali di gestione delle aree naturali protette regionali;

Preso atto che con la citata D.G.R. n. 71 -2681/2015 la Regione Piemonte ha proceduto ad aggiornare il
sistema di valutazione dei dirigenti degli Enti strumentali di gestione delle aree naturali protette regionali, in
analogia a quello vigente per il personale dirigenziale regionale, disponendone I'applicazione da parte di
ciascun ente a decorrere dall'anno 2016;

Visti gli allegati 1 e 2, parti integranti della D.G.R. n. 71-2681/2015, consistenti in:

allegato 1: Sistema di valutazione delle prestazioni individuali per i dirigenti degli Enti strumentali di
gestione delle aree naturali protette regionali,

allegato 2: Modello scheda obiettivo dirigente Ente di gestione di Area Naturale Protetta;

Vista la D.G.R. n. 24-4692 del 20 febbraio ad oggetto “L.r. 19/2009, art, 29 e DGR 71-2681 del 21 dicembre
2015. Definizione degli obiettivi comuni quale indirizzo formale per I'anno 2017 agli Enti strumentali di
gestione delle Are naturali protette di cui all'art. 10 della l.r. 19/2009";

Dato atto che con la citata DGR n. 24-4692/2017 la Regione Piemonte ha individuato , ai sensi della D.G.R.
n. 71 -2681 del 21.12.2015 “L.r. 19/2009, art. 29, comma 4, lett. b) Ricostituzione della Commissione di
Valutazione e approvazione del nuovo sistema di valutazione dei dirigenti degli Enti strumentali di gestione
delle aree naturali protette regionali” gli obiettivi comuni, quale indirizzo formale agli Enti strumentali di
gestione delle Aree protette, che saranno comunicati alle aree protette ai fini della loro attribuzione al
personale con qualifica dirigenziale per I'anno 2017,

Vista la comunicazione del 08.03.2017, prot. n. 5897/A16.01.A, pervenuta dalla Direzione Ambiente,
Governo e Tutela del Territorio, Settore Biodiversita e Aree Naturali, con la quale fu trasmessa la
documentazione relativa al Piano di lavoro del personale di qualifica dirigenziale degli Enti di gestione delle
aree naturali protette per I'anno 2017;

Preso atto che gli obiettivi organizzativi relativi all'Ente di gestione delle aree protette dell'Ossola, dettagliati
nelle relative schede 1 e 2 sono i sequenti:

scheda 1 — Analisi critica del sistema di valutazione dei dipendenti in relazione al periodo 2012-2016
finalizzata ad un suo miglioramento quale momento fondamentale della strategia gestionale dell’Ente

Le attivita di cui sopra comportano:

1) Ricognizione del sistema attuale di attribuzione degli obiettivi e della verifica dei risultati in relazione alle
ultime cinque annualita evidenziando statisticamente le percentuali di attribuzione della quota di produttivita
per categorie e funzioni svolte.



2) Analisi delle criticita evidenziate dal sistema attualmente utilizzato e della sua efficacia in termini di
raggiungimento deqli obiettivi dell'Ente in collegamento con la performance dirigenziale.

3) Formulazione di proposte di ottimizzazione del sistema con particolare riferimento alla necessita di
differenziazione e di utilizzo di meccanismi premianti.

Scheda 2 — Ottimizzazione del Sito istituzionale nel rispetto delle indicazioni contenute nella Determinazione
ANAC n° 1310 del 28 dicembre 2016 “Prime linee quida recanti indicazioni sul'attuazione degli obblighi di
pubblicita, trasparenza e diffusione di informazioni contenute nel d.lgs. 33/2013 come modificato dal d.lgs.
97/2016".

Le attivita di cui sopra comportano:

1) il monitoraggio dell’efficienza del sito istituzionale nella sua attuale architettura e delle tempistiche di
periodico aggiornamento,.

2) Valutazione delle necessita di adequamento in reloazione alle su citate Linee Guida;
3) Adeguamento del Sito e verifica della conformita alle prescrizioni normative.
Dato atto:

degli ulteriori  obiettivi organizzativi e individuali che il Presidente ha definito con il Direttore
(obiettivo organizzativo n. 3, obiettivi individuali n. 1 e n. 2 ) da sottoporre alla Commissione di
Valutazione ed al Settore Biodiversita e Aree Naturali per la valutazione;

che in data 4 Aprile 2016 I'Ente & stato convocato per la presentazione alla Commissione di
Valutazione ed al Settore Biodiversita e Aree Naturali della proposta di Piano di Lavoro da attribuire
al direttore dell'Ente per I'anno 2016;

Vista la comunicazione del 11.04.2017, prot. n. 8864/A16.01.A, pervenuta dalla Direzione Ambiente,
Governo e Tutela del Territorio, Settore Biodiversita e Aree Naturali, con la quale fu trasmessa, a questo
Ente, la documentazione relativa al Piano di Lavoro da attribuire al direttore dell'Ente per I'anno 2017 e le
relative schede obiettivi validate dalla Commissione di valutazione dei dirigenti degli Enti di gestione delle
aree naturali protette;

Ritenuto quindi di procedere, come disposto con la D.G.R. n. 71-2681/2015 alla assegnazione formale degli
obiettivi costituenti Piano di Lavoro per I'anno 2017, al direttore dell'Ente, Dr. Ivano De Negri, ai sensi
dell’art. 15 della L.r. 19/2009 e s.m.i.;

Richiamate le deliberazioni del Consiglio:

n. 2 del 01.01.2012 fu nominato prowisoriamente direttore dell'Ente di gestione delle aree protette
dell’Ossola il Dr. lvano De Negri;

n. 21 del 18.06.2012 con la quale fu affidato, ai sensi dellart. 20 della legge 19/2009, I'incarico di
direttore dell'Ente di gestione delle Aree protette al Dr. lvano De Negri;

n. 18 del 17/06/2014 con la quale fu confermato nella carica di Direttore dell'Ente di gestione delle
aree protette dell'Ossola il dr. Ivano de Negri;

n. 12 del 11/06/2016 con la quale fu confermato nella carica di Direttore dell'Ente di gestione delle
aree protette dell'Ossola il dr. lvano de Negri



Visto il Delibera n. 43 del 21.12.2016 ad oggetto “Approvazione Bilancio di Previsione per I'esercizio
finanziario 2017 ed autorizzativo pluriennale 2018-2019 ed assegnazione delle somme al dirigente ai sensi
della L.R. n. 23/2008 e s.m. e i.”;

Constatato che all"atto della votazione risultano presentin. 4 (quattro) componenti;

Visto che la votazione, avvenuta a norma di legge, per alzata di mano, ha dato i sequenti risultati:
Votanti: 4

Astenuti: 0.

Favorevoli: 4

Contrari: 0

Posta ai voti I'adozione della presente deliberazione, vista I'urgenza, con immediata esecutivita, la votazione,
awvenuta a norma di legge, per alzata di mano, ha dato i sequenti risultati:

Votanti: 4

Astenuti: 0

Favorevoli: 4

Contrari: 0

All'unanimita dei voti favorevoli dei presenti;

Dato atto del parere allegato ai sensi dall’art. 49 del D. Igs 18 agosto 2000 n. 267 “Testo unico delle leggi
sull’'ordinamento degli Enti Locali”;

DELIBERA

1) Di approvare gli obiettivi organizzativi ed individuali costituenti il Piano di Lavoro 2017 da attribuire
al direttore dell'Ente, come validati dalla Commissione di Valutazione per i dirigenti degli Enti strumentali di
gestione delle aree naturali protette regionali, dettagliati nelle schede contrassegnate con i numeri:

e  (biettivo organizzativo n. 1
e  (biettivo organizzativo n. 2
e  (biettivo organizzativo n. 3
e  (Obiettivo individuale n. 1
e  Obiettivo individuale n. 2

2) Di dare atto che le Schede obiettivo costituenti il Piano di lavoro del Direttore, dott. Ivano De Negri,
sono allegate alla presente deliberazione per farne parte integrante e sostanziale;

3) Di attribuire al Direttore dell'Ente, Dr. Ivano De Negri, gli obiettivi organizzativi ed individuali
costituenti il Piano di Lavoro 2017, come individuati al punto 1);

4) Di dare atto che si procedera alla verifica intermedia del Piano di Lavoro come da indicazioni fornite
nell'allegato 1: Sistema di valutazione delle prestazioni individuali per i dirigenti degli Enti strumentali di
gestione delle aree naturali protette regionali, della D.G.R. n. 71 -2681/2015;



5) Di dichiarare, con successiva votazione palese ed unanime, la presente deliberazione immediatamente
esequibile;

6) Di trasmettere la presente deliberazione alla Regione Piemonte, Direzione Ambiente, Governo e Tutela del
territorio, Settore Biodiversita e Aree Naturali, per gli adempimenti di competenza;

7) Di trasmettere la presente deliberazione alla Commissione di Valutazione per i dirigenti degli Enti
strumentali di gestione delle aree naturali protette regionali.



[l Presidente [| SEGRETARIO DELL'ENTE
Paolo Crosa Lenz [VANO DE NEGRI

PARERE TECNICO

II Sottoscritto Ivano De Negri, Funzionario propositore ed estensore del presente atto deliberativo esprime, sul
presente atto e nella data dello stesso, parere favorevole circa la regolarita tecnica, ai sensi dell’art. 49 del
Decreto Legislativo n. 267 del 18 agosto 2000.

Il Funzionario
Ivano De Negri

PARERE AMMINISTRATIVO CONTABILE

La sottoscritta Mirella Roggia, responsabile settore amministrativo esprime, sul presente atto e nella data dello
stesso, parere favorevole circa la regolarita contabile, ai sensi dell’art. 49 del Decreto Legislativo n. 267 del 18
agosto 2000, nonché attesta la relativa copertura finanziaria.

Il Funzionario
Mirella Roggia

PUBBLICAZIONE ON LINE

La presente deliberazione é stata pubblicata per 15 giorni consecutivi dal 02/05/2017 al 18/05/2017 all'Albo
del Parco on line sul sito www.areeprotetteossola.it
Il Dirigente
Ivano De Negri



http://www.parcovegliadevero.it/

